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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO
DIREZIONE GENERALE
Ufficio VIII — Ambito Territoriale di Belluno
Via Mezzaterra, 68 - 32100 Belluno
C.F. 80004910255

Interventi Educativi
VERBALE INCONTRO PER RINNOVO ACCORDO DI PROGRAMMA

Martedi 11 marzo 2014 alle 09.30 nella sala riunioni dell’UST si sono incontrati i componenti del Gruppo di
Lavoro Provinciale Interistituzionale per il rinnovo dell’ Accordo di Programma per 1’integrazione
scolastica degli studenti con disabilita (L. 104/92).

Presenti:

Giorgio Cora Dirigente UST Belluno

Bassiato Maria Elena Servizio Istruzione dell’Amministrazione Provinciale di Belluno
Stefano Ghedini Servizio Territoriale Eta Evolutiva ULSS n.1 Belluno

Morbin Ettore Servizio psico-sociale per I’eta evolutiva dell’ULSS 2 di Feltre
Mirta Lombardo Servizio Territoriale Eta Evolutiva ULSS n.1 Belluno distretto Agordo

Cinzia Pierobon Conferenza dei Sindaci dell’ULSS 1
Ferro Milone Nicola FISM Associazione delle Scuole dell’Infanzia paritarie

Stefano Serafin Istituto Canossiano di Feltre
De Bon Fulvio CTI di Belluno
Morena Di Bernardo  CTI di Santo Stefano
Isotton Orietta I.C. Auronzo
Gris Antonella Referente provinciale per I’integrazione della disabilita U.S.T. di Belluno;
Assenti:
Di Marzo Rossella  Servizio Territoriale Eta Evolutiva ULSS n.1 Belluno distretto Cadore
Sonia Usai Servizio Territoriale Eta Evolutiva ULSS n.1 Belluno
Giancarlo De Min  Conferenza dei Sindaci dell’ULSS 2
Busetto Ezio C.T.L di Feltre.
Odg.:
1. definizione calendario e modalita di lavoro
2. primo esame documento
3. varie ed eventuali.

Il Dirigente Cora preso atto della presenza dei partecipanti ricorda le finalita del gruppo di

lavoro ed invita all’aggiornamento del documento nella parti che devono essere modificate. Fa
presente la necessita dell’ufficio, nella determinazione dei posti i sostegno, di avere chiara
I’indicazione della gravita, arto., 3 comma 3 L. 104/92, e chiede di esaminare la forma piu adeguata
di segnalazione da parte dell’UVMD.
Nella discussione che segue si evidenzia la necessita di coniugare la logica amministrativa con la
logica educativa. La certificazione attuale prevede tre livelli di gravita clinica lieve/medio/grave che
non rappresentano la gravita per 1’integrazione scolastica. Risulta difficile oggettivare questo dato
da parte dell’ULSS. L’argomento sara oggetto di lavoro del prossimo incontro.

\o quay,
& e,

PEC: uspbl @postacert.istruzione.it - e-mail: usp.bl @istruzione.it

By zo0s % Tel. 043726941
ed 2011 o

Amministrazione
vincitrice

e-mail: agris @istruzionebelluno.it




Il gruppo potra invitare alle proprie riunioni ulteriori soggetti, a seconda degli specifici argomenti
trattati, con funzione consultiva. Il termine dei lavori per il rinnovo e la presentazione ¢ previsto per fine
ottobre 2014.

Si procede alla definizione del calendario e delle modalita di lavoro riassunte nel lo schema che segue.
Allo scopo di consentire agli enti interessati di far pervenire loro eventuali indicazioni al gruppo
tecnico, le bozze dell’Accordo sono pubblicate sul sito di quest’Ufficio all’indirizzo
http://www.istruzionebelluno.net/ Integrazione alunni con disabilita/Accordo di Programma

Ogni osservazione potra essere inviata al Gruppo di Lavoro tramite [I’indirizzo mail
agris @istruzionebelluno.it

Il prossimo incontro ¢ fissato per il 25 marzo 2014 alle 9.

La riunione termina alle 11.30.

Belluno, 11 marzo 2014

Verbalizzante
Antonella Gris

Responsabile del procedimento
Antonella Gris
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DATA

CONTENUTO DELLA DISCUSSIONE

MODALITA

Mt. 11/03/14

Premessa e titolari dell’accordo, principi e obiettivi

Definizione calendario e modalita di lavoro

9:30-11.30 Primo esame documento
Ciascuno guarda la parte di competenza e formula proposte di conferma/modifica su:
Reciproci impegni — competenze della scuola
Reciproci impegni — competenze dell’ULSS
Reciproci impegni — competenze dell’ Amministrazione Provinciale e degli Enti Locali
Mt.25 marzo Reciproci Impegni Proposte di conferma/modifica delle parti in base | 9:00 — 10:00 Esame parti
9:00 -13:00 ai contenuti e alla legislazione di riferimento

Il Percorso dell’integrazione
— prima conoscenza dell’ alunno in difficolta
- Modulistica: Scheda segnalazione — Certificazione e DF

10:00 — 12:00/13:00
Lavoro parallelo su testo e modulistica.
Sottogruppi (ULSS)?

Tempo in cui mettere a punto eventuali aspetti non esaminati nell’incontro

Mt.15 aprile
9:00 — 12:00

Il Percorso dell’integrazione
— conoscenza approfondita dell’alunno - Modulistica PDF
— la progettazione dell’integrazione - Modulistica PEI

Tempo in cui mettere a punto eventuali aspetti non esaminati nell’incontro

Parallelamente lavora il gruppo per I’Orientamento alla proposta di

integrazione per la parte relativa alla Continuita

Mt. 29 aprile

Continuita, orientamento

Acquisizione proposta gruppo Orientamento

9:00 - 12:00 Trattenimento nell’obbligo e valutazione
Mt. 13 maggio Gruppi di istituto - gruppi di lavoro territoriali e provinciali -
9:00 - 12:00 Iniziative comuni - Utilizzo delle risorse di personale, strutture,
servizi
Codici di comportamento - Collegio di vigilanza — relazione annuale
— durata dell’accordo — controversie - pubblicazione
Mt 27 maggio Sintesi e revisione documento
9:00 - 11:00 Scelta Logo Valutazione elaborati classe Catullo
giugno Stesura/stampa A cura di un piccolo gruppo redazionale
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